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Regulamin rekrutacji uczestnikow projektu

»Zagraniczna mobilnos¢ drogg do podniesienia kompetencji zawodowych nauczycieli”

nr umowy POWERSE-2016-1-PL01-KA101-024666 realizowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
(POWER) w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej*

§ 1
Informacje o projekcie

1. Projekt pod nazwg ,,Zagraniczna mobilno$¢ droga do podniesienia kompetencji
zawodowych nauczycieli”

realizowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ kadry
edukacji szkolnej®, ktorego beneficjentem jest

Szkola Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Oblegorku
Projekt bedzie realizowany na zasadach programu Erasmus+.

Czas trwania projektu obejmuje okres 19 miesi¢cy od 01.09.2016 r. do 31.03.2018 r.
§2

Postanowienia ogolne

1. Gtownym celem projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej*, ktéry
stanowi dodatkowe zrodto dofinansowania dla Akcji 1 ,,Mobilnos¢ kadry* programu
Erasmus+ ,,Edukacja szkolna“ w ramach konkursu wnioskéw 2016, jest nabycie kompetencji
kluczowych i zawodowych przez przedstawicieli kadry pracujacej w placowkach oswiaty,
dzigki udziatowi w zagranicznych mobilnos$ciach.

2. Celem projektu ,,Zagraniczna mobilnos$¢ droga do podniesienia kompetencji
zawodowych nauczycieli” jest:

e podnoszenie jako$ci pracy szkoly poprzez rozwijanie warsztatu pracy nauczycieli,

e doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 organizacyjnych w zakresie pracy z
uczniem zdolnym,

e wlaczenie mobilnosci zagranicznej do dlugofalowej internacjonalizacji szkoty,

e zwigkszenie kompetencji 1 umiejetnosci jezykowych nauczycieli 1 kadry zarzadzajace;j
szkola,

e podniesienie jako$ci nauczania i uczenia sie,
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¢ podniesienie kompetencji spotecznych, jezykowych i kulturowych,

e promowanie nauczania mi¢dzynarodowego,

e przygotowanie do podjecia wspotpracy miedzynarodowe;,

e poszerzenie wiedzy na temat kultury i cywilizaciji,

e podniesienie poziomu kompetencji w zakresie ICT 1 wykorzystania narzg¢dzi
informatycznych,

e ksztaltowanie postawy tolerancji i poszanowania innych kultur,

e poglebienie poczucia tozsamosci europejskiej.

3. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.
4. Udziat uczestnikow w projekcie jest bezptatny.
5. W ramach wsparcia organizacyjnego i logistycznego projektu zaplanowano:

e nauke jezyka angielskiego wraz poznaniem kultury, zwyczajow, tradycji i systemu
oswiatowego krajow do ktorych odbeda si¢ mobilnosci: Wtoch, Hiszpanii 1 Cypru,

e zapewnienie transportu uczestnikom mobilnosci zagranicznych,

e oplacenie zakwaterowania, wyzywienia i ubezpieczenia.

6. Przygotowaniem merytorycznym uczestnikow do wyjazdu zajmie si¢ koordynator
projektu. Jego zadaniem bedzie: przekazanie informacji o programie PO WER oraz o
projekcie; przekazanie informacji na temat miejsca 1 zakresu szkolen oraz ich organizatorow,
a takze zakwaterowania 1 infrastruktury; wsparcie uczestnikow przed wyjazdem, omowienie
wymogow linii lotniczych, bezpieczenstwa na lotnisku 1 w trakcie podrozy.

§3
Warunki rekrutacji do udziatu w projekcie
1. Osoby uprawnione do udziatu w projekcie:

Kadra zarzadzajaca szkota, nauczyciele edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej oraz

nauczyciele pracujacy w klasach 0 — III Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w
Oblegorku.

2. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie ,,Zagraniczna mobilnos¢ droga do
podniesienia kompetencji zawodowych nauczycieli”

musi:

a) by¢ pracownikiem Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Oblegorku,
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b) posiada¢ wyksztatcenie pedagogiczne w specjalnosci zgodnej z opisang w projekcie grupa
docelowa,

¢) by¢ zainteresowanym udziatem w mobilno$ci ze wzgledu na cele projektu,

d) zobowiazuje si¢ do zmodyfikowania wykorzystywanego programu nauczania 0 nowe
elementy nabyte i polecane podczas mobilnosci,

¢) zobowigzuje si¢ do systematycznego uczestnictwa i realizacji dziatan objetych projektem
szczegdlowo opisanych w umowie,

f) zobowiazuje si¢ do terminowego sporzadzenia sprawozdania z mobilno$ci , opracowania 1
przeprowadzenia szkolenia dla kadry pedagogicznej zatrudnionej w szkotach podstawowych
z terenu gminy Strawczyn na temat umiejetnosci i wiedzy zdobytej podczas mobilnosci.

§ 4
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja odbywa si¢ z uwzglednieniem rownych szans, w tym zasady réwnosci pici,
wieku oraz stazu pracy. Pierwszenstwo beda mialy osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

2. Kandydaci, przed ztozeniem formularza zgltoszeniowego, zapoznaja si¢ z catoScig tekstu
niniejszego regulaminu.

3. Projekt zaktada rekrutacj¢ 12 uczestnikow.
4. Niniejszy regulamin dostgpny jest na stronie internetowej szkoty.

5. Rekrutacja odbywa si¢ od 12.09.2016r. do 19.09.2016r.

6. Przyjmowane sg jedynie zgloszenia wypetnione na wlasciwym formularzu (zatacznik nr
1,2,3), opatrzone datg 1 podpisem kandydata.

7. Ztozone dokumenty rekrutacyjne sg weryfikowane pod wzgledem formalnym, a
kandydaci maja mozliwos¢ jednokrotnego poprawienia lub uzupetnienia dokumentow
formalnych.

8. Za termin ztozenia dokumentow rekrutacyjnych przyjmuje si¢ date ztozenia wszystkich
wymaganych dokumentéw poprawnych formalnie.

9. Formularze zgtoszeniowe przyjmowane sg w sposob ciggty w terminie wskazanym w
punkcie 5 w sekretariacie szkoty w zapieczetowanej kopercie opatrzonej napisem: Projekt
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»Zagraniczna mobilnos¢ drogg do podniesienia kompetencji zawodowych nauczycieli”,
imi¢ 1 nazwisko kandydata.

10. Wyboru uczestnikow Projektu, na podstawie analizy dokumentoéw zgloszeniowych
dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodzg pracownicy administracyjni szkoty
oraz przedstawiciel organu prowadzacego szkofe.

11. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych punktow.

12. W przypadku tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liScie decyduje kolejnos¢
zgloszen.

13. O wynikach rekrutacji powiadomieni drogg elektroniczng sg jedynie uczestnicy, ktorzy
zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie.

14. Komisja rekrutacyjna sporzadza list¢ osob rezerwowych.
15. Dokumenty ztozone przez Kandydatéw na uczestnikdw projektu nie podlegaja zwrotowi.
§5
Warunki rezygnacji w projekcie

1. Uczestnik, ktory zrezygnowat z udzialu w Projekcie przed rozpoczeciem sciezki wsparcia
zobowigzany jest do zwrotu materiatow szkoleniowych oraz poniesionych na jego rzecz
kosztow mobilnosci. W pozostatych przypadkach zwigzany jest zapisami deklaracji
uczestnictwa w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika opisanej w pkt.1, komisja
rekrutacyjna kwalifikuje do udziatu w Projekcie osobe z listy rezerwowe;j.

2. W przypadku niewystarczajacej liczby uczestnikow przewiduje si¢ dodatkowg rekrutacje.
§ 6
Postanowienia koncowe

1. Dyrektor szkoly zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w
przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiang ,,Zasad realizacji Projektu”, a takze
w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organow
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.

2. Powyzszy Regulamin Rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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Zalacznik 1

Formularz zgtoszeniowy udziatu w projekcie ,,Zagraniczna mobilnos¢ droga do podniesienia kompetencji
zawodowych nauczycieli” nr umowy POWERSE-2016-1-PL01-KA101-024666

realizowanego ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj (PO WER) w ramach projektu ,,Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej*

Rodzaj mobilnosci, prosze wybra¢ rodzaje mobilnosci, na ktdre panstwa zgltaszacie zapotrzebowanie:
e Kurs jezykowo — kulturowy
e Zagraniczna mobilnos¢

L IMIQ 1 NAZWISKO ettt et e e et

2. Data 1 MIEJSCE UTOAZETIA ...ttt ettt ettt et e e ettt et e et e e e e e

3. Adres ZameldOWAnIa ........oouuitii e

4. PESEL i nr dowodu osobistego
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Zaktacznik nr 2

Kwestionariusz zgtoszeniowy udziatu w projekcie ,Zagraniczna mobilnos¢ droga do podniesienia kompetencji
zawodowych nauczycieli” nr umowy POWERSE-2016-1-PL01-KA101-024666

realizowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwoj (PO WER) w ramach projektu ,,Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej*

IMig 1 NAZWISKO: ..o e
1. Stopien znajomosci jezyka angielskiego:

o podstawowy,

o S$redniozaawansowany,

O Zaawansowany

2. Jakie dziatania zamierzasz podjaé¢ przygotowujac si¢ do udziatu w mobilnosci?

3. Jakie nowe kompetencje zawodowe chciatabys/chciatby$ zdoby¢, a jakie umiejetnosci rozwinaé dzigki
uczestnictwu w mobilnosci?
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5. Jak Twoj udzial w projekcie wptynie na jako$¢ Twojej pracy, rady pedagogicznej oraz Twojej szkoty jako
instytucji
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. Mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej o$wiadczam, ze przyjmuje do
wiadomosci, 1Z:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju pelnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, majacy siedzibe przy pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507
Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. zm.)

— dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER)
na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnial7 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz.Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013, str. 470), z p6zn. zm.);

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z p6zn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/20086,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w
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odniesieniu do wzoréow shuzacych do przekazywania Komisji okre§lonych informacji oraz szczegdétowe przepisy
dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi, audytowymi i
posredniczacymi (Dz.Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wyltacznie w celu realizacji projektu Mobilnosé¢ kadry edukacji szkolnej, w
szczegblnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,
audytu i sprawozdawczos$ci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020 (PO WER).

4. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania beneficjentowi realizujacemu projekt — Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji, ul. Mokotowska 43, 00-551 Warszawa oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta
uczestnicza w realizacji projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ droga do podniesienia kompetencji zawodowych
nauczycieli” nr umowy POWERSE-2016-1-PL01-KA101-024666 Szkola Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza
Oblegorek ul. Gimnazjalna 15, 26-067 Strawczyn

Moje dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwos$ci
udzielenia wsparcia w ramach projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczace mojego statusu
na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetenciji.

7. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

........................................................................

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU



