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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

„AKADEMIA KREATYWNOŚCI 

 

§ 1  

Postanowienia ogólne  

  

1. „Akademia Kreatywności” to projekt realizowany w ramach programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021 – 2027 współfinansowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Priorytet 8. Edukacja 

na wszystkich etapach życia. Działanie 08.02 Podnoszenie jakości kształcenia 

podstawowego. 

2. Beneficjentem jest Gmina Strawczyn/Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza 

w Oblęgorku. 

3. Miejsce realizacji projektu: Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza 

w Oblęgorku, Oblęgorek ul. Gimnazjalna 15, 26-067 Strawczyn. 

4. Biuro Projektu mieści się w siedzibie Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza 

w Oblęgorku, Oblęgorek ul. Gimnazjalna 15, 26-067 Strawczyn. 

5. Niniejszy Regulamin określa warunki rekrutacji, uczestnictwa i formy wsparcia  

w projekcie.  

6. Okres realizacji projektu: 01.01.2026 r. – 31.12.2026 r.  

 

§ 2  

Cel i założenia projektu  

  

1. Projekt skierowany jest do : 

a)  Uczniów z klas I-VIII   

b) Rodziców uczniów kl. I-VIII  

c) Nauczycieli  

           Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Oblęgorku. 

2. Cele projektu: 

• Cel główny - podniesienie jakości edukacji w SP w Oblęgorku poprzez : 

a) zapewnienie  równego dostępu uczniom  w wieku 7-15 lat do zajęć 

ukierunkowanych na rozwijanie umiejętności  podstawowych  

i przekrojowych  (zgodnie z ZSU), działania dwujęzyczne, edukację 

ekologiczną ,działania antydyskryminacyjne , doradztwo zawodowe, 

zajęcia psychologiczno-pedagogiczne ; edukację włączającą 

b)  wsparcie psychologiczno-pedagogiczne rodziców zrekrutowanych 

uczniów 

c) wsparcie w zakresie rozwoju zawodowego poprzez nabycie dodatkowych 

umiejętności i zdobycie nowych kwalifikacji u nauczycieli szkoły. 
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• Cele szczegółowe: 

a) zminimalizowanie braków edukacyjnych uczniów oraz rozwinięcie 

uzdolnień w zakresie kompetencji podstawowych i przekrojowych (zgodnie 

z ZSU) 

b) zwiększenie kompetencji wychowawczych u Rodziców/Prawnych 

Opiekunów 

c)  zwiększenie kompetencji zawodowych i nabycie nowych kwalifikacji 

u nauczycieli  

d) kształtowanie w uczniach postaw ekologicznych oraz równościowych, 

likwidację stereotypów dotyczących roli zawodowej i społecznej kobiet 

i mężczyzn poprzez udział w zajęciach powstałych pracowni zawodowych 

oraz zajęcia z doradztwa zawodowego  

e) doposażenie bazy szkolnej. 

 

3. Zadania:  

 

➢ Zad. 1 STUDIO DORADZTWA ZAWODOWEGO 

MODUŁ 1 – warsztaty z doradcą zawodowym  dla kl.4-8  oraz warsztaty 

antydyskryminacyjne w kl.1-8 po 1 h . 

MODUŁ II – warsztaty praktyczne w pracowniach: 

a) Pracownia 1- Kucharska- dla uczniów  kl.1-3 

b) Pracownia 2 - Krawiecka- dla uczniów  kl.4-8 

c) Pracownia 3 – Rękodzielnicza - dla uczniów  kl.4-8 

d) Pracownia 4- Biblioteczna - dla uczniów  kl.1-3. 

 

➢ ZAD. 2  POGOTOWIE EDUKACYJNE 

a) Zaj z języka polskiego – dla uczniów  kl.4-8  

b) Zaj z języka angielskiego - dla uczniów  kl.4-8  

c) Zajęcia  z matematyki - dla uczniów  kl.4-8 

d) Akademia Gier-  dla uczniów  kl1-3 . 

 

• ZAD. 3 LABORATORIUM EKOLOGA  

a) dla uczniów kl.1-3 

b) dla uczniów kl.4-6  

 

➢ Zad. 4  MEDIALNE STUDIO- dla uczniów klas 6-8   

a)  Zajęcia  dziennikarskie 

b) Zajęcia radiowe  

c) Zajęcia filmowo – fotograficzne  

Ponadto w  ramach tego zad. zorganizowanie będą wyjazdy: 

• 1 wyjazd do radia 

• 1wyjazd do TV  

•  1 wyjazd do redakcji prasy lokalnej  

 

➢ Zad. 5 POMOCNA DŁOŃ 

a) Moduł 1-Integracja Sensoryczna   (SI) 

b) Moduł 2- Trening Umiejętności Społecznych (TUS) 
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c) Moduł 3- Terapia Ręki  

d) Moduł 4- Gimnastyka buzi i języka – zajęcia logopedyczne. 

 

➢ Zad. 6 KLUB BADACZA 

a) 1 wyjazd 1 dniowy  do Kazimierza Dolnego  dla Uczniów  klas 1-3 . 

W programie: 

- zwiedzanie Rynku i Małego Rynku, Kościoła farny, Wietrznej Góry 

- spacer na Górę Trzech Krzyży 

- odwiedzenie domu Kuncewiczów 

- zwiedzenie zamku i spichlerzy 

- przeprawa promowa przez Wiśle, zwiedzenie zamku w Janowcu. 

 

b) 1 wyjazd 5 DNIOWY do Łeby  dla Uczniów klas 4-8. 

W programie m.in.; 

- Zwiedzanie Torunia - miejsca M. Kopernika, udział w lekcji astronomicznej 

w Planetarium 

- Zwiedzanie Łeby - przejazd po mieście meleksem 

- Spacer po Wydmach 

- Wycieczka do Trójmiasta- zwiedzanie Starego Miasta Gdańsk, ZOO w Oliwie, spacer 

Parkiem Oliwskim, molo w Sopocie, rejs statkiem po Zatoce Gdańskiej, Oceanarium. 

 

➢ Zad. 7 AKTYWNY RODZIC 

CYKL  SZKOLEŃ dla Rodziców/Prawnych Opiekunów: 

1. Rozwój mowy u dziecka w młodszym wieku szkolnym. 

2. Karać czy nagradzać? . 

3. Jak rozpoznać potrzeby mojego dziecka?  

4. Mam dziecko ze spektrum i co dalej????  

5. Warsztaty antydyskryminacyjne (WSZYSCY JESTEŚMY RÓWNI)  

Ponadto: 

• Konsultacje pedagogiczne – 1 x w miesiącu  

• Konsultacje psychologiczne-1 x w miesiącu 

 

➢ Zad. 8 KOMPETENTY NAUCZYCIEL 

a) MODUŁ 1- Techniki Montesorii-szkolenie  dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej 

b) MODUŁ 2- Unikatowy Kod Uczenia się – szkolenie dla  nauczycieli klas 4-8. 

Ponadto: 

• wyjazd studyjny dla  n-li edukacji wczesnoszkolnej do Kielc  (do szkoły pracującej 

w oparciu o model Montesorii)  

• wyjazd studyjny do szkoły, która wdrożyła Unikatowy Kod Uczenia się. 

 

  

§ 3  

Warunki uczestnictwa w projekcie  

 

1.  Projekt skierowany jest do:  

a) 251 Uczniów  klas 1-8  w tym z dysfunkcjami rozwojowymi oraz 

z  niepełnosprawnościami 
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b)  120 Rodziców/Prawnych Opiekunów Uczniów  

c) 35 Nauczycieli   

Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Oblęgorku. 

2. Udział w projekcie jest bezpłatny. Uczestnik jest uprawniony do korzystania  

z zakupionych w ramach projektu pomocy dydaktycznych.  

3. Każdy Uczeń może korzystać z kilku form wsparcia w ramach projektu.   

4. Warunkiem uczestnictwa dzieci w projekcie jest wypełnienie i podpisanie przez 

przedstawiciela ustawowego (rodziców/opiekunów prawnych) formularza 

rekrutacyjnego oraz dostarczenie go wraz z wymaganymi załącznikami do Biura 

Projektu.   

5. Ostateczna lista dzieci zakwalifikowanych do projektu ustalona będzie przez Komisję 

Rekrutacyjną po zakończonej rekrutacji.  

6. Decyzja o zakwalifikowaniu dziecka do udziału w projekcie zostanie podana 

do wiadomości rodziców poprzez wywieszenie listy rekrutacyjnej w siedzibie szkoły.   

 

§ 4 Zasady rekrutacji  

1. Rekrutacja uczestników do projektu odbywać się będzie w styczniu (2-9.01.2026 r.) 

2026 r.  

2. Rekrutacja prowadzona będzie w oparciu o niniejszy Regulamin rekrutacji  

i uczestnictwa w projekcie.  

3. Zgłoszenia można składać w Biurze Projektu osobiście w formie papierowej bądź 

elektronicznie na adres: zpo.oblegorek@wp.pl   

4. Komplet dokumentów zgłoszeniowych obejmuje:  

1) formularz zgłoszeniowy,  

2) kserokopia orzeczenia o niepełnosprawności w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 100, z późn. zm.) i/lub orzeczenie/opinia, 

wydane przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną na podstawie 

ustawy Prawo oświatowe – jeśli dotyczy;  

5. Kryteria rekrutacji:  

1) Kryterium dostępu: 

a) uczeń/uczennica kl. I-VIII Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza 

w Oblęgorku 

b) nauczyciel/nauczycielka zatrudniona w Szkole Podstawowej im. Henryka 

Sienkiewicza w Oblęgorku 

c) rodzic/prawny opiekun- oświadczenie, że jest rodzicem/prawnym opiekunem 

zrekrutowanego dziecka 

2) Kryteria dodatkowe (punktowe) dla Rodzica /Prawnego Opiekuna : 

a) 2 pkt. Wielodzietność w rodzinie 

b) 2 pkt. R/OP dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych 

c) 1 pkt – Mężczyzna. 

W przypadku zrekrutowania większej liczby R/OP utworzona zostanie lista 

rezerwowa. 

3) W przypadku wolnych miejsc w projekcie po zakończeniu rekrutacji, ogłaszane 

będą nabory uzupełniające.   
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4) Rekrutacja odbywać się będzie zgodnie z polityką równych szans, w tym równości 

płci.  

5) Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporządzany będzie protokół zawierający 

wykaz osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie wraz z listą rezerwową.   

Decyzja komisji rekrutacyjnej będzie ostateczna i nie będzie podlegała odwołaniu.  

6) Przedstawiciele ustawowi (rodzice/opiekunowie prawni) dzieci 

zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie są zobowiązani do zapoznania 

się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.   

  

§ 5  

Uprawnienia i obowiązki uczestników  

1. Uczestnik projektu ma prawo do nieodpłatnego:  

1) udziału w formach wsparcia;  

2) korzystania z materiałów i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach 

Projektu.  

2. Uczestnik projektu jest zobowiązany do:  

1) aktywnego udziału w projekcie;  

2) regularnego uczestniczenia w zajęciach organizowanych w ramach projektu;  

3) przestrzegania zasad zachowania określoną przez kadrę prowadzącą zajęcia  

z uwzględnieniem zasad BHP.  

§ 6 

Monitoring uczestników projektu 

1. Potwierdzeniem otrzymanego wsparcia jest dokumentacja projektu:  

-  listy obecności dzieci/dzienniki zajęć. 

 § 7  

Postanowienia końcowe  

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.  

2. Beneficjent zastrzega możliwość zmiany regulaminu.    

3. Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Oblęgorku zapewnia zaplecze 

lokalowe, kadrowe i techniczne, niezbędne do należytej realizacji projektu.   

  

Dyrektor Szkoły 

Oblęgorek, 01.01.2026 r.  

Załączniki:  

1. Formularz rekrutacyjny dla ucznia 

2. Formularz rekrutacyjny dla nauczyciela 

3. Formularz rekrutacyjny dla rodzica/prawnego opiekuna 


